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REGULAMIN REKRUTACII

Do projektu ,,Akcja Aktywizacja”

81
Postanowienia ogélne
Consultor Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig realizuje

Projekt nr FELU.08.01-1P.02-0016/24-00 pn. ,,Akcja Aktywizacja”

1. Projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Dziatanie 8.1 Aktywizacja
spoteczna i zawodowa, Priorytetu VIII Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programu Fundusze

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

2. Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw UE w ramach EFS+ i budzetu panistwa.
3. Udziat w projekcie jest bezptatny.
4. Zasieg terytorialny Projektu — obszary wiejskie woj. lubelskiego (DEGURBA 3)
5. Okres realizacji projektu: od 01.10.2025 — 30.09.2026.
6. Biuro Projektu miesci sie przy ul. Mieszka | 6, 20-610 Lublin, ul. Dtuga 5 p. 107, 20-346 Lublin.
7. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji Uczestnikdw projektu.
§2
Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Projekt — ,Akcja Aktywizacja” realizowany przez Consultor Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoécig oraz Spétdzielnie Socjalng PIERROT & ROZA.

2. Instytucja Posredniczgca — Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie.

3. Beneficjent — Consultor Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz Spétdzielnia Socjalna
PIERROT & ROZA.

4. Kandydat — W projekcie mogg wzig¢ udziat osoby z niepetnosprawnosciami, w wieku powyzej
18 r.z., zamieszkujgce zgodnie z Kodeksem Cywilnym na obszarach wiejskich woj. lubelskiego

(DEGURBA 3).
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5. Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do Projektu, zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym regulaminie (kobiety i mezczyzni).
6. Dzien przystgpienia do Projektu — dzien udziatu w pierwszej formie wsparcia.
7. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentdéw, ktéry nalezy ztozy¢é w Biurze Projektu,
w terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.
8. Komisja Rekrutacyjna — zesp6t oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujacy
kwalifikacji Kandydatéw na Uczestnikdw projektu.
9. Biuro Projektu — oznacza to Biuro projektu zlokalizowane przy ul. Mieszka | 6, 20-610 Lublin, ul.
Dtuga 5 p. 107, 20-346 Lublin.

§3

Zakres wsparcia

Uczestnicy Projektu zostang objeci nastepujgcym wsparciem:

e |dentyfikacja potrzeb uczestnika projektu wraz z opracowaniem dla kazdego Uczestnika
Projektu INDYWIDUALNEJ SCIEZKI REINTEGRACII — 4h/osobe.

e UStUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE SPOLECZNYM - Trening umiejetnosci
spotecznych - 6 grup po 24 h dydaktyczne.

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE SPOLECZNYM — Jobcoaching, wsparcie
psychologiczne oraz prawne — 15h/os.

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE ZDROWOTNYM — Terapia
psychologiczna/rodzinna /psychospoteczna lub program terapeutyczny dla oséb
uzaleznionych — 20 oséb po 10h/os.

e Wsparcie towarzyszace - WARSZTATY AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ | OBYWATELSKIE) — 4
grupy po 24 h dydaktyczne

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACIJI O CHARAKTERZE ZAWODOWYM - Indywidualne
posrednictwo pracy — 55 os. po 5h

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE EDUKACYJNO- ZAWODOWYM -
Wysokiej jakosci szkolenia stuzgce zdobyciu, zmianie lub podniesieniu kwalifikacji — 72 UP

x 80-120h dydaktycznych/os.
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e UStUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE ZAWODOWYM - Staze zawodowe - 62

0s. X 3 miesigce.

§4
Uczestnicy projektu

1. Grupa docelowa — Projekt skierowany jest do 72 osdb fizycznych z niepetnosprawnosciami
(40K, 32M), w wieku powyzej 18 r.z., zamieszkujgcych zgodnie z Kodeksem Cywilnym na
obszarach wiejskich woj. lubelskiego (DEGURBA 3) i pozostajacych bez zatrudnienia, w tym:

e Osoby bierne zawodowo - min. 40%,
e Osoby z niskimi kwalifikacjami — min. 30%.

2. Co najmniej 20% grupy docelowej w Projekcie bedg stanowity os spetniajgce co najmniej
jedng z ponizszych przestanek: doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego
rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujacych je do
wsparcia w P, o ktérych mowa w pkt 1, lub spetniajace wiecej niz jedng przestanke okreslong
w art. 7 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn.
zm.), o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z posiadanym
orzeczeniem wydanym przez zespét do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, z
niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w
rozumieniu zg. z Miedzynarodowa Statystyczng Klasyfikacjg Chordb i Problemow
Zdrowotnych ICD10), osoby korzystajgce z programu Fundusze Europejskie Pomoc
Zywnosciowa; opuszczajace placéwki opieki instytucjonalnej, osoby wykluczone
komunikacyjnie, co oznacza osoby zamieszkujgce na obszarach, na ktérych brakuje
transportowych potaczen publicznych; osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w
terminie ostatnich 12 miesiecy. Premiowany bedzie udziat w Projekcie 0séb o niskich
kwalifikacjach (do ISCED 3) i kobiet, ze wzgledu na ich szczegdlne trudnosci na rynku pracy.
Status Uczestnika projektu na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie tj. w dniu pierwszej formy wsparcia.

3. Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia

udziatu w projekcie.
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4. Do powyzszych kategorii Uczestnikdw projektu, mogacych bra¢ udziat w projekcie okreslonych

w pkt. 1 majg zastosowanie ponizsze definicje:

Status Uczestnika projektu

Osoby korzystajace z FE PZ — osoby korzystajace ze $wiadczerh pomocy spotecznej w ramach
Fundusze Europejskie Pomoc Zywnosciowa (FE PZ) wspdffinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym (FEAD), ktérego gtownym
celem jest udzielenie wsparcia osobom doswiadczajagcym najgtebszych form ubdstwa

poprzez udostepnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek lub positkdw.

Osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego, czyli wykluczenia z
powodu wiecej niz jeden z przestanek, kwalifikujgcych je do

wsparcia w projekcie, o ktdrych mowa w pkt 1, lub spetniajgce wiecej niz jedna

przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spotecznej;

Art. 7. Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1) ubdstwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7) przemocy domowej;

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

8) potrzeby ochrony macierzyristwa lub wielodzietnosci;

9) bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

10) (uchylony)

11) trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status

uchodzcy, ochrone uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z
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okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013
r. o cudzoziemcach;

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Osoby z niepetnosprawnosciami — Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sdéb
niepetnosprawnych, a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia

19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong — osoba, u ktdrej stwierdzono wystepowanie

dwéch lub wiecej niepetnosprawnosci.

Catosciowe zaburzenia rozwojowe - kategoria diagnostyczna obejmujgca zaburzenia
rozpoczynajgce sie w dzieciinstwie, charakteryzujgce sie trudnosciami w komunikacji i
kontaktach spotecznych, czesto takie nietypowym zachowaniem i staboscig fizyczng

(klasyfikacja ICD10).

Osoba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowa definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech
kryteriéw wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako
bezrobotne lub poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niezarejestrowane,
lecz spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie

zatrudnienia

Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez

okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu.
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Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej
(tzn. nie jest osobg pracujgca ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg
m.in.: a) studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (rowniez na czes¢
etatu) to wéwczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace; b) dzieci i mtodziez do 18
r.z. pobierajgcy nauke, oile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktdrych mozna je zaliczy¢
do 0séb bezrobotnych lub pracujgcych; c) doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni,
w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki
stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg nalezy
traktowac go jako osobe pracujgcy. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako

bezrobotny, nalezy go wykazywac we wskazniku dotyczgcym oséb bezrobotnych

Osoba nalezaca do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak
Romowie — osoba nalezgca do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich
jak Romowie — osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej. Zgodnie z prawem
krajowym mniejszosci narodowe to mniejszosc¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka,
ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne to: karaimska,

temkowska, romska, tatarska.

Osoba obcego pochodzenia — osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, osoba, ktéra
nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa

(obywatelstw) innych krajow.

Osoba z krajow trzecich (obywatelem kraju spoza Unii Europejskiej) — osoba, ktdra nie
jest obywatelem panstwa cztonkowskiego UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu
Konwencji o statusie bezpanstwowcow z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego

obywatelstwa.

Osoba w wieku 18 — 29 lat, mierzone od dnia, w ktérym przypadajg 18 urodziny do dnia

poprzedzajgcego 30 urodziny.

Osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub
zagrozona bezdomnoscig — za osobe w kryzysie bezdomnosci uznaje sie osobe:
a) bezdomng w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spotecznej, czyli osobe niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o
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ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt
staty, w rozumieniu przepisdw o ewidencji ludnosci, a takze osobe niezamieszkujgca w
lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktédrym nie ma mozliwosci
zamieszkania;

b) znajdujacg sie w sytuacjach okreslonych w Europejskiej Typologii Bezdomnosci i
Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu nad gtowg,
bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w nieodpowiednim mieszkaniu;

c) zagrozong bezdomnoscig - osobe znajdujacg sie w sytuacji wykluczenia mieszkaniowego
zgodnie z typologig ETHOS, osobe bezposrednio zagrozona eksmisjg lub utratg mieszkania,
a takze osobe wczesniej doswiadczajgca bezdomnosci, zamieszkujgcg mieszkanie i

potrzebujgcag wsparcia w utrzymaniu mieszkania.

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej — za osobe w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej uznaje sie osobe w sytuacji innej niz wymienione powyzej, np. posiadam
wyksztatcenie nizsze niz podstawowe, jestem bytym wiezniem, narkomanem, zamieszkuje

tereny wiejskie, itp.

Opieka instytucjonalna - ustugi $wiadczone: a) w placéwce opiekuriczo-pobytowej, czyli
placéwce wieloosobowego, catodobowego pobytu i opieki, w ktérej liczba mieszkaricdw jest
wieksza niz 8 oséb, lub w ktérej spetniona jest co najmniej jedna z ponizszych przestanek: i)
ustugi nie sg sSwiadczone w sposdb zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i
mozliwosci danej osoby); ii) wymagania organizacyjne majg pierwszenstwo przed
indywidualnymi potrzebami mieszkancow; iii) mieszkancy nie majg wystarczajacej kontroli
nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktdre ich dotyczg w zakresie funkcjonowania w ramach
placowki; iv) mieszkancy sg odizolowani od ogétu spotecznosci lub zmuszeni do mieszkania
razem; b) w placowce opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-terapeutycznego, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) lub w innegj
placéwce wieloosobowego, catodobowego pobytu Ilub opieki; c) w placowce

interwencyjnego zakwaterowania (m.in. noclegownie, schroniska dla oséb bezdomnych,
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ogrzewalnie). Opieka instytucjonalna realizowana jest w szczegdlnosci w takich instytucjach
jak: 12 a) dom pomocy spotecznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej; b) zaktad opiekunczo-leczniczy i zaktad pielegnacyjno-opiekunczy, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146, z pdzn. zm.). Na potrzeby
wytycznych pojecie opieki instytucjonalnej dtugoterminowej nalezy rozumiec¢ jako opieke

Swiadczong powyzej 60 dni w roku kalendarzowym.

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie ISCED 0-3,
czyli:
e brak (brak formalnego wyksztatcenia) [poziom ISCED 0]
e podstawowe (ksztatcenie ukonczone na poziomie szkoty podstawowej) [poziom
ISCED 1]
e gimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej) [poziom ISCED
2]
e ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty S$redniej lub

zasadniczej szkoty zawodowej) [poziom ISCED 3]

Jednostka penitencjarna - zakfad karny lub areszt $ledczy, stuzgcy do odbywania kary
pozbawienia wolnosci, tymczasowego aresztowania, odbywania kary ograniczenia wolnosci

lub wykonywania kar porzagdkowych.

Osoba wykluczona komunikacyjnie — osoba zamieszkujgca obszary, ktére uznane s3 za

wykluczone komunikacyjne, tj. takie, na ktorych brakuje potgczen transportem publicznym.

§5
Dokumenty rekrutacyjne
1. Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z nastepujacych elementow:
e Regulamin projektu;
e Formularz zgtoszeniowy do Projektu, ktory nalezy przygotowac w formie elektronicznej lub
wypetni¢ odrecznie, pismem czytelnym i przedtozy¢ w formie wydruku (Zatgcznik nr 1);

e (Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Zatgcznik nr 2);
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e Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy docelowej (Zatgcznik nr 3);

e Oswiadczenie o zamieszkiwaniu na obszarach wiejskich woj. lubelskiego (DEGURBA 3)
(Zatacznik nr 4);

e Oswiadczenie o przebywaniu w innej niekorzystnej sytuacji (Zatacznik nr 5);

e Oswiadczenie o byciu osobg niezatrudniong oraz o braku zaangazowania w innych
projektach (Zatacznik nr 6);

e Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej niezarejestrowanej (Zatacznik nr
7)%;

e Ankieta nt. potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia (Zatacznik nr 8);

e Zaswiadczenie o korzystaniu z programu FE PZ (Zatacznik nr 9)*.

*jesli dotyczy

2. Dokumenty potwierdzajgce poszczegdlne kryteria formalne i dodatkowe:

Kryterium Wymagane zataczniki

Osoby niezatrudnione — zaswiadczenie z ZUS, PUP/MUP lub os$wiadczenie o
statusie osoby bezrobotnej niezarejestrowane] (Zataczniki

nr6i7);

Zamieszkanie zgodnie z KC — o$wiadczenie o zamieszkaniu na obszarach wiejskich woj.
na obszarach wiejskich woj. | lubelskiego (DEGRUBA 3) (Zatacznik nr 4) oraz dokumenty
lubelskiego (DEGURBA 3) potwierdzajace zamieszkanie (adres) na wskazanym
obszarze (np. ZUS, PUP/MUP, MOPS, MOPR, poradnie,

orzeczenie etc.);

Osoby bierne zawodowo — zaswiadczenie z ZUS oraz m.in.:

- zaswiadczenie o pobieraniu nauki lub uzupetniania
kwalifikacji;

- orzeczenie lub zaswiadczenie o stopniu

niepetnosprawnosci;
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- zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy
chorobe uczestnika lub osoby od niego zaleznej;
- zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie

wychowawczym;

Osoby z

niepetnosprawnoscia

— odpowiednie orzeczenie lub innym dokument

poswiadczajacy stan zdrowia oraz ankieta nt. potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscia (Zatgcznik nr 8);

Osoby przebywajace w

pieczy zastepczej lub

opuszczajace piecze

zastepcza oraz  rodziny
przezywajace trudnosci w
petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy

zastepczej

— zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sgdu, lub inny dokument potwierdzajgcy

przebywanie uczestnika w pieczy zastepczej;

Osoby potrzebujace wsparcia
w codziennym

funkcjonowaniu

— kwestionariusz oceny funkcjonowania (przeprowadzonej

wedtug wybranej przez beneficjanta metody) Ilub

zaswiadczenie od lekarza, lub odpowiednie orzeczenie lub

innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia;

Osoby opuszczajace placowki

opieki instytucjonalnej

— zaswiadczenie z placowki opieki instytucjonalnej lub inny

dokument potwierdzajacy przebywanie w placéwece;

Osoby nalezace do
spotecznosci
marginalizowanych, takich

jak Romowie

- oswiadczenie uczestnika o przynaleznosci do mniejszosci
etnicznych lub inny dokument wystawiony przez podmiot

sprawujacy opieke na uczestnikiem;
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Osoby, ktore opuscity

jednostki penitencjarne w

ciggu ostatnich 12 miesiecy

- zaswiadczenie z jednostki penitencjarnej lub inny

dokument potwierdzajacy przebywanie w jednostce;

Osoby w kryzysie

bezdomnosci, dotkniete
wykluczeniem z dostepu do
lub

mieszkan zagrozone

bezdomnoscia

- zaswiadczenie z organizacji pomagajacej osobom

bezdomnym, zaswiadczenie o] zakwaterowaniu

interwencyjnym, zaswiadczenie o zakwaterowaniu w
placéwce dla bezdomnych, w schronisku dla kobiet, decyzja
z nakazem eksmisji, zaswiadczenie o zamieszkaniu w

mieszkaniu substandardowym;

Osoby z krajow trzecich

- dokument potwierdzajacy nadanie statusu uchodzcy,
zezwolenie na pobyt, dokument potwierdzajgcy ochrone
czasowag na terytorium PL, inny dokument potwierdzajgcy

obywatelstwo panstwa trzeciego;

Osoby obcego pochodzenia

- dokument potwierdzajacy nadanie statusu uchodzcy,
zezwolenie na pobyt, dokument potwierdzajgcy ochrone
czasowag na terytorium PL, inny dokument potwierdzajgcy

obywatelstwo panstwa trzeciego;

Osoby bedace ofiarami
przestepstw i przemocy w

rodzinie

(np. z OPS)

- zasSwiadczenie z wtasciwej instytucji
potwierdzajace, ze dana osoba jest ofiarg przestepstw lub

przemocy spotecznej;

Osoby korzystajace z

programu FE PZ

- dokument wystawiony przez Osrodek Pomocy Spotfecznej
(OPS) lub przez organizacje partnerskg wydajgcg zywnosé
zawierajacy informacje o korzystaniu z programu FE PZ;

zaswiadczenie o korzystaniu z FE PZ (Zatacznik nr 9).

Osoby o niskich

kwalifikacjach (ISCED 0-3)

- S$wiadectwo, dyplom potwierdzajgcy wyksztatcenie
poziomu ISCED 0-3 (do wgladu);

- dane z formularza rekrutacyjnego;

Osoby wykluczone

komunikacyjnie

— o$wiadczenie o zamieszkaniu na obszarach wiejskich woj.

lubelskiego (DEGRUBA 3) (Zatacznik nr 4) oraz dokumenty
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potwierdzajace zamieszkanie (adres) na wskazanym
obszarze (np. ZUS, PUP/MUP, MOPS, MOPR, poradnie,

orzeczenie etc.).

3. Wymienione w §5 pkt 1 dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ wypetnione przez Kandydata
elektroniczne lub wypetnione odrecznie, pismem czytelnym w jezyku polskim we wszystkich
wymaganych polach. W przypadku pdl niedotyczacych Kandydata, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

4. Wymienione w § 5 ustep 1 dokumenty rekrutacyjne muszg by¢ potwierdzone wtasnorecznym
czytelnym podpisem Kandydata wraz z podaniem daty sporzgdzenia dokumentéw.

5. Komplet dokumentacji w jednym egzemplarzu Kandydat sktada osobiscie lub przesyta pocztg w
zaklejonej kopercie z podaniem na niej: imienia, nazwiska, adresu zamieszkania oraz z dopiskiem:
Zgtoszenie do projektu ,, Akcja Aktywizacja” na adres Biura Projektu.

6. Beneficjent dopuszcza przestanie wymienionych w § 5 ustep 1 dokumentdw rekrutacyjnych w
formie elektronicznej na adres info@consultor.pl, z dopiskiem w temacie ,,Akcja Aktywizacja”.
Dokumenty rekrutacyjne moga by¢:

a. wypetnione i podpisane elektronicznie lub

b. wypetnione i podpisane recznie, przestane w formie skanu.

7. Uczestnik projektu, ktory wystat dokumenty rekrutacyjne w formie elektronicznej zobowigzuje
sie potwierdzi¢ je wtasnorecznym podpisem lub dostarczy¢ ich oryginat z odrecznym podpisem

Beneficjentowi najpdzniej w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

§6
Zasady kwalifikacji Uczestnikow

|. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych.

1. Proces rekrutacji rozpocznie sie dn. 01.10.2025 r. i trwac bedzie do 28.02.2026 r. lub do
momentu zebrania sie ostatniej grupy szkoleniowej.
2. Regulamin rekrutacji wraz z formularzem rekrutacyjnym zostanie udostepniony na stronie

www.akcjaaktywizacja.consultor.pl oraz w biurach projektu przy ul. Mieszka | 6, 20-610 Lublin, ul.

Dtuga 5 p. 107, 20-346 Lublin.
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3. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest wypetnienie Formularza zgtoszeniowego do Projektu
na wzorze i dostarczenie go wraz z pozostatymi Dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym
terminie do Biura Projektu.

4. Kandydaci zobowigzani sg do ztozenia prawidtowo wypetnionego Formularza rekrutacyjnego
(wypetnionego w sposéb czytelny, komputerowo lub odrecznie) wraz z wymaganymi zatgcznikami.

Il. Kwalifikacja Kandydatow do projektu

1. Proces oceny formularza rekrutacyjnego bedzie obejmowaé ocene formalng formularza
rekrutacyjnego.

2. Do projektu beda kwalifikowani tylko Kandydaci, ktérzy zapoznali sie z Regulaminem rekrutacji
i akceptujg zawarte w nim warunki.

3. Dodatkowe punkty w procesie rekrutacji otrzymajg nastepujace grupy oséb:

Osoby o niskich kwalifikacjach 5 pkt.
Kobiety 5 pkt.
Osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego 5 pkt.
Osoby o znacznym/umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 5 pkt.
Osoby korzystajgce z programu FE PZ 5 pkt.
Osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, 5 pkt.

osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg

Statystyczng Klasyfikacjg Chordb i Problemdéw Zdrowotnych ICD10)

Osoby opuszczajace placowki opieki instytucjonalnej 5 pkt.
Osoby wykluczone komunikacyjnie 5 pkt.
Osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 5 pkt.
miesiecy

Maksymalnie jest do zdobycia 45 pkt.
Po zakwalifikowaniu do projektu 72 oséb (decydujg punkty zebrane na etapie oceny formalnej, w
przypadku réwnolegtej punktacji decyduje termin wptyniecia dokumentéw) zostanie utworzona

lista podstawowa. Osoby z najwiekszg liczbg punktdw zostang poinformowane o zakwalifikowaniu
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sie do projektu telefonicznie lub e-mailowo, listg na stronie projektu. Natomiast pozostate osoby
spetniajgce kryteria w projekcie zostang umieszczone na liscie rezerwowej potencjalnych
uczestnikdw projektu w kolejnosci wynikdw z uzyskanej punktacji. W momencie rezygnacji

uczestnika projektu jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej z najwyzszg liczbg punktow.

§7

Ogtoszenie wynikéw rekrutacji
1. Na podstawie sumy pkt. zostanie stworzona ostateczna lista Uczestnikow projektu — 72 oséb w
tym 40 kobiet, uwzgledniajgca podziat na pteé oraz lista rezerwowa (w przypadku zgtoszenia sie
wiekszej liczby chetnych, spetniajgcych warunki formalne udziatu w Projekcie).
2. Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie zostanie przekazana wszystkim
Kandydatom mailowo, telefonicznie, listg na stronie www.aktywizacjaszansa.consultor.pl.
3. Przy dokonywaniu wyboréw na posiedzeniu bezstronnej Komisji Rekrutacyjnej oprocz
przyznanej punktacji priorytetem bedzie:
- zachowanie réwnosci szans, w tym dostepnosci w odpowiednich proporcjach dla kobiet i
mezczyzn,
- zagwarantowana dostepnosc dla oséb z réoznymi niepetnosprawnosciami,

- osiggniecie zatozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw produktu.

§8

Organizacja ustug
1. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.
2. Ustugi Swiadczone bedg na terenie wojewddztwa lubelskiego.
3. Wszystkie zajecia odbywad sie bedg w grupach srednio 12-osobowych (z wyjgtkiem zajeé
indywidualnych). W poszczegdlnych sytuacjach liczba osdb w grupie moze ulec zmianie.
4. Podczas zajec grupowych Uczestnicy otrzymuja: ciepty positek oraz poczestunek.
5. W przypadku nieobecnosci na zajeciach grupowych, uczestnik zobowigzuje sie do

samodzielnego odrobienia opuszczonych zajec.
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6. Usprawiedliwienie opuszczonych zaje¢ nastepuje poprzez pisemne wyjasnienie i dokument
potwierdzajgcy wystgpienie okreslonych okolicznosci (maksymalna procentowa absencja
uczestnikdw — 20% nieobecnosci usprawiedliwionych). Obowigzkowe 80% obecnosci na zajeciach
jest warunkiem niezbednym do uzyskania zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia.
7. Niezaleznie od wyniku egzaminu, wszyscy Uczestnicy, ktérzy ukoriczg szkolenie zawodowe
otrzymajg zaswiadczenie o jego ukonczeniu.
8. Dopuszcza sie usprawiedliwienie opuszczonych zajec z przyczyn:
a) zdrowotnych - zwolnienie lekarskie wydane na odpowiednim druku dostarczone do 6 dni od
momentu rozpoczecia zwolnienia
b) inne — pisemne wyjasnienie lub dokument potwierdzajgcy wystgpienie okreslonych
okolicznosci.
9. Uczestnicy zobowigzujg sie do przystgpienia do egzamindw zewnetrznych po odbytym
szkoleniu.
10. Przekroczenie dozwolonego progu nieobecnosci moze wigzac sie z mozliwoscig nieotrzymania
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolen. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Koordynator projektu
moze zdecydowac o skresleniu z listy uczestnikédw danej osoby lub o wydaniu zaswiadczenia na
podstawie dobrych wynikéw uzyskanych przez uczestnika w trakcie szkolenia, opinii oséb
prowadzgcych szkolenie oraz uzupetnionych obecnosci indywidualnie lub z inng grupa
szkoleniowa.
11. W przypadku niedostosowania sie uczestnika do zapisow zawartych w niniejszym regulaminie
zwigzanych z obecnoscig na zajeciach skutkujgcego skresleniem z listy uczestnikéw realizator ma
prawo zazgdac od uczestnika zwrotu materiatow szkoleniowych.
12. Uczestnicy Projektu, zamieszkujgcy poza miejscem udzielonego wsparcia mogg ubiegac sie o
zwrot kosztow dojazdu za udziat w poszczegolnych elementach wsparcia w ramach:

e Identyfikacja indywidualnych potrzeb UP wraz z opracowaniem INDYWIDUALNEJ SCIEZKI

REINTEGRACII,
e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE SPOLECZNYM - Trening umiejetnosci

spotecznych,
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e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACII O CHARAKTERZE SPOLECZNYM - Jobcoaching, wsparcie
psychologiczne oraz prawne,

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACI O CHARAKTERZE ZDROWOTNYM - Terapia
psychologiczna/rodzinna/psychospoteczna lub  program terapeutyczny dla oséb
uzaleznionych,

e WSPARCIE TOWARZYSZACE - Warsztaty aktywnosci spotecznej i obywatelskiej,

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE ZAWODOWYM - Indywidualne i
kompleksowe posrednictwo pracy,

e USLUGA AKTYWNEJ INTEGRACII O CHARAKTERZE EDUKACYJNO-ZAWODOWYM - Wysokiej
jakosci szkolenia stuzgce zdobyciu, zmianie lub podniesieniu kwalifikacji.

Zwrot kosztow dojazdu na ustugi w ramach projektu mozina otrzyma¢ na podstawie
wykorzystanych biletow lub na podstawie o$wiadczen dotyczgcych wykorzystania samochodu
prywatnego na ten cel.

Koszty dojazdu na ustugi sg zwracane tylko do réwnowartosci kwot biletéw na przejazd Il klasg
srodkami transportu publicznego (PKP, PKS, MPK i inne) na danej trasie. Uczestnik Projektu
zobowigzuje sie przekaza¢ Projektodawcy dokumenty niezbedne do rozliczenia zwrotu kosztéw
dojazdu tj. wniosek o zwrot kosztéw dojazdu na formularzu udostepnionym przez Projektodawce
wraz z kompletem biletow przejazdowych (tam i z powrotem) /zaswiadczenie od przewoznika o
cenie najtanszego biletu na danej trasie. Rozliczenia dotyczgce zwrotu kosztéw dojazdu nalezy
sktadaé w dniu zakonczenia ustugi w ramach projektu. W celu rozliczenia
i zwrotu kosztéw dojazdu na ustugi niezbedne jest zataczenie przez Uczestnika Projektu:

a) Jednego kompletu biletéw (dojazd na ustuge i z powrotem) na kazdg ustuge z kazdego dnia,
b) Informacji o numerze konta, na jakie majg zostac¢ przestane srodki.

W przypadku niemoznosci skorzystania z komunikacji zbiorowej, koszt dojazdu moze byé rozliczany
na podstawie uzytkowania samochodu osobowego. Wéwczas kosztem kwalifikowanym sg wydatki
na paliwo w wysokosci odpowiadajacej cenie najtanszego biletu na przejechanej trasie po
przedstawieniu przez Uczestnika projektu stosownych oswiadczen o wykorzystaniu samochodu.
Wzory wymaganych oswiadczen bede dostepne w Biurach projektu oraz na stronie internetowe;j

projektu www.akcjaaktywizacja.consultor.pl.
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W przypadku, gdy jednym samochodem jedzie wiecej oséb, to koszt dojazdu zwracany jest jedynie
wiascicielowi pojazdu lub osobie, ktéra posiada umowe uzyczenia samochodu. W szczegdlnych
przypadkach, gdy uczestnik szkolenia nie posiada prawa jazdy oraz ma utrudniony dostep do
komunikacji publicznej, moze uzyska¢ zwrot kosztow dojazdu po przedstawieniu oswiadczenia
osoby, przez ktérg byt dowozony na ustugi w ramach projektu.

Po sprawdzeniu kompletnosci i poprawnosci dokumentacji Biuro Projektu zatwierdza wyptate
srodkow.

Ztozenie niekompletnych lub w niewymaganym terminie niezbednych dokumentéw spowoduje
niewypfacenie przez Projektodawce zwrotu kosztow dojazdu. Zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia
odbywa sie tylko poprzez przelew na konto Uczestnika projektu.

Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wstrzymania wyptat, o ile nie posiada srodkéw
finansowych na koncie projektu. W takim przypadku zwrot kosztow zostanie przelany
niezwiocznie po otrzymaniu srodkéw od Instytucji Posredniczace;.

Projektodawca ma prawo sprawdzi¢ wiarygodnos¢ danych podanych przez Uczestnikdw Projektu,
proszac o dodatkowe dokumenty lub sprawdzajgc dane w odpowiednich instytucjach.

13. Osobom uczestniczagcym w kursie zawodowym przystuguje stypendium szkoleniowe
w wysokosci 1596,00 zt netto miesiecznie. Projektodawca odprowadzi nalezne sktadki ZUS
zgodnie z ustawg o systemie ubezpieczen spotecznych z dnia 13.10.1998 Dz.U. 2007 Nr 11 poz.74
z pdz.Zm.

14. Osobom uczestniczgcym w stazach przystuguje stypendium stazowe w wysokosci 1994,40 zt
netto miesiecznie. Projektodawca odprowadzi nalezne sktadki ZUS zgodnie z ustawg o systemie
ubezpieczen spotecznych z dnia 13.10.1998 Dz.U. 2007 Nr 11p0z.74 z pdz. Zm.

15. Organizacja stazu, prawa i obowigzki stazysty beda podane we wzorze umowy stazowej

podanej do wiadomosci uczestnikdw projektu na stronie www.akcjaaktywizacja.consultor.pl i w

biurze projektu.

§9

Zasady monitoringu Uczestnikdw projektu
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1. Uczestnicy zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach.
Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci (zajecia
grupowe) oraz na Karcie ustugi (zajecia indywidualne).

2. Potwierdzenie obecnosci na liscie obecnosci jest jednoczesnie podstawg do zwrotu kosztéw
dojazdu (wraz z okazanymi biletami) oraz wydania cieptego positku i poczestunku.

3. Uczestnicy zobowigzani sg do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa
w projekcie oraz po jego zakoriczeniu.

4. Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach swojej
sytuacji zawodowej (np. podjecie zatrudnienia, podjecie dalszego ksztatcenia).

5. Uczestnicy zobowigzani sq do przekazania Organizatorowi Projektu danych potrzebnych do
wyliczenia wskaznikéw rezultatu, tj. status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub szkoleniu do 4
tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie.

6. Uczestnicy zobowigzani s3 do przekazania Organizatorowi Projektu do 4 tygodni od
zakonczenia udzialu w projekcie kopii umowy potwierdzajgcej zatrunienie, podjetych
dziatalnosci gospodarczych, zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce zaptacenie sktadek
ZUS, ZUS-RCA, CEIDG oraz potwierdzenie zaptaty ZUS w przypadku oséb prowadzacych
dziatalnos¢ na wiasny rachunek.

7. Uczestnicy zobowigzani s3 do przekazania Organizatorowi Projektu do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie dokumentéw/ankiet potwierdzajagcych m.in rozpoczecie nauki,
wzmochnienie motywacji do pracy po projekcie, podjecie pracy, zwiekszenie pewnosci siebie i
witasnych umiejetnosci; poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych sie probleméw;
podjecie wolontariatu; poprawa stanu zdrowia; ograniczenie natogéw; doswiadczenie
widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami).

8. Uczestnicy zobowigzani s3 do przekazania Organizatorowi Projektu do 4 tygodni od
zakonczenia udziatlu w projekcie zaswiadczenia z publicznych stuib zatrudnienia o
zarejestrowaniu jako osoba poszukujaca pracy, zaswiadczenia z instytucji rynku pracy,
zaswiadczenia z agencji zatrudnienia o zarejestrowaniu, zaswiadczenia od pracodawcéw o

przeprowadzonych rozmowach rekrutacyjnych.
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9. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-8 bedg wykorzystywane do wywigzania sie
Organizatora z obowigzkdw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Wojewddzkiego Urzedu

Pracy w Lublinie.

§10

Obowigzki Uczestnikow i Realizatora projektu
1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b) punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
c) rzetelnego przygotowywania sie do zajec zgodnie z poleceniami trenerdéw,
d) przystgpienia do egzamindw,
e) przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatéw szkoleniowych,
f) korzystania z powierzonych mu urzadzen zgodnie z instrukcjg obstugi,
g) poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 9 niniejszego
regulaminu,
h) zachowania zgodnie z zasadami wspdfzycia spotecznego, zgodnego z ogdélnymi normami
moralnymii etycznymi w stosunku do treneréw, szkoleniowcdéw, wyktadowcdw, osdb realizujgcych
projekt i innych uczestnikdw projektu.
2. Uczestnik projektu oswiadcza, ze przyjat do wiadomosci, iz projekt jest realizowany w ramach
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. Zakres interwencji: Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy dla oséb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji. Dziatanie
8.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa, Priorytetu VIII Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programy
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. Projekt wspodtfinansowany ze srodkéw UE w
ramach EFS+.
3. Osoby pozostajgce bez zatrudnienia, zarejestrowane w PUP/MUP jako bezrobotne,
zobowigzane s3 powiadomi¢ PUP/MUP o udziale w szkoleniu/kursie realizowanym w ramach
projektu, w terminie do 7 dni przed jego rozpoczeciem.

4. Organizator projektu lub podwykonawca szkolen zobowigzujg sie do:
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a) zorganizowania zajeé stosownie do potrzeb i mozliwosci UP (7 dni w tygodniu), z zapewnieniem
elastycznego rozktadu zaje¢, srednio ok. 8 godzin dydaktycznych dziennie,

b) zapewnienia materiatéw szkoleniowych, dydaktycznych niezbednych do realizacji szkolenia,

d) dokonania zwrotu kosztéw dojazdu oraz wyzywienia uczestnikom zaje¢ grupowych,

e) natozenia na podwykonawce obowigzku zorganizowania egzaminu konczgcego szkolenie

i wydania zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

§11

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia.
2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynikac z przyczyn
natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ znane przez Uczestnika w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikdw projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspoétzycia spotecznego w
szczegblnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, wyktadowcy lub
pracownika biura projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.
4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu,

jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymiw § 7.

§12
Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2025 roku.
2. Wnioskodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych do Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027.
3. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany stanu prawnego oraz za zmiany aktéw
wykonawczych.

4. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie.
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5. Kazda zmiana niniejszego regulaminu wymaga formy pisemne;.

Zapoznatem sie z regulaminem rekrutacji: .....ceevevinenineneeieeie e e

data i czytelny podpis Kandydata

Zataczniki:

Formularz zgltoszeniowy do Projektu wraz z obowigzkiem informacyjnym oraz
.  OBOWIAZKOWE
Regulamin projektu;
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Zatgcznik nr 2);

Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy docelowej Projektu (Zatgcznik nr 3);

P W N oRE

Oswiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie obszaréw wiejskich woj. lubelskiego (DEGURBA
3) (Zatacznik nr 4);

5. Oswiadczenie o przebywaniu w innej niekorzystnej sytuacji (Zatgcznik nr 5);

6. Oswiadczenie o byciu osobg niezatrudniong oraz o braku zaangazowania (Zatacznik nr 6);

7. Ankieta nt. potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia (Zatgcznik nr 8).

Il.  DODATKOWO, JESLI DOTYCZY:
1. Oswiadczenie o statusie osoby bezrobotnej niezarejestrowanej (Zatgcznik nr 7).

2. Zaswiadczenie o korzystaniu z Programu FE PZ (Zatacznik nr 9).
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